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「7 つの習慣®」×識学で研修サービスを共同開発 
「勝ち続けることが出来る組織と自走型社員」を 

作るための研修を開発・販売 
 
株式会社識学（東京都品川区、代表取締役社長 安藤広大）は、本日（2019年 4月１8

日）付けでフランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社（東京都千代田区、代表取締役社長 ブライアン・
マーティーニ）、株式会社 Surpass（東京都品川区、 代表取締役 石原亮子）と共同し、企業に
おける従業員向けの研修サービスを開発・販売することについて基本合意をいたしましたのでお知らせしま
す。 
 
「7 つの習慣®」はスティーブン・R・コヴィー博士により、成功者に関する 200年分の文献を参考に、

人間関係のあり方・原理原則を提唱した研修プログラムです。20年以上も支持され続けると同時に、
世界各国の企業で導入されています。書籍の販売は、3000万部を超え、その書籍内容に準じた実践
サポートツールである「手帳」でも有名となり、多くの日本企業でもその研修プログラムが取り入れられてい
ます。一方、識学は人の意識構造に着目した理論であり、個の集合体である組織の生産性を向上させ
るコンサルティングを４年間で 1,000社以上に提供してまいりました。株式会社 Surpassは両社のプ
ログラムに対する深い見識を活かし、新たな研修体系を構築します。なお、本研修においては、「個人が



自立して思考し、行動することを促すこと」と「組織の一員としてパフォーマンスを最大化すること」の両方を
実現していきます。 
 
 
 
【本研修の提供内容】 
当社とフランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社で研修コンテンツの一部を提供・監修を行い、株式会

社 Surpass が独自のカリキュラムを開発し、展開する予定であります。 
 主な対象者︓企業勤務されている一般職～役職者  
 研修日数︓2日間 
 価格帯︓85,000円～（講師派遣型コース/１名あたり） 
      ︓94,000円～（オープン型コース/１名あたり） 

 
【 研修プログラムリリースイベント 】 
日時︓2019年 5月 21日（火）14:00～17:00（受付開始︓13:30～） 
会場︓ホテル雅叙園東京 
参加費︓無料（１００名様限定） 
セミナー詳細および申込先︓https://sikigaku.surpass-star.com/ 
 
 
【本サービス開始に伴い特別に支出する額】 
今回の研修では当社にはロイヤリティ収入が発生しますが、損益状況及び財政状態に及ぼす影響は

軽微と見込んでおります。今後、サービス拡充により、当社の業績等に重要な影響を与える新たな支出
が発生した場合は、適宜開示いたします。 

 
株式会社識学の代表取締役社長 安藤広大は、「フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社様は書籍

や手帳を通じて、非常に多くの社会性を有している会社様であると認識しております。また、その社会性
の高さから、多くの企業様が社員育成を目的に導入されていると伺っております。一方、識学も導入社
数を確実に増やしてはおりますが、その社会性においてはまだまだ課題があると考えております。今回の取
組のように、“個人の行動啓発”に関心がある方々に、“識学”に触れていただく機会を提供することは、こ
れまでになかったポイントであり、その確実な積み上げが社会性の獲得、そして大企業様や地方エリアへ
の識学導入を推進することにつながるものと確信しております。」と述べております。 
※記載の情報は発表日現在の情報です。 
 
■株式会社識学 
所在地︓東京都品川区西五反田 7-9-2 KDX五反田ビル 4F 

https://sikigaku.surpass-star.com/


代表者︓代表取締役社長 安藤広大 
事業内容︓識学を使った経営、組織コンサルティング、識学を使った従業員向け研修、識学をベースと
したweb サービスの開発、提供 
HP︓https://corp.shikigaku.jp/ 
 


